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Communauté
de communes du

Reéalmontais

La Communauté de Communes

du Réalmontais (Tarn)
14 Communes, 8000 habitants,

Recrute

Dans le cadre du dispositif des contrats uniques d'insertion
(CAE " Passerelle")

Un(e) agent d'accueil tourisme
30 heures hebdomadaires

(POSTE A POURVOIR IMMEDIATEMENT)

CONTEXTE
Remplacement d'une durée d'un an a I'office de Tourisme

MISSIONS :
Accueille, oriente et renseigne le public, physiquement ou par téléphone. Il ou elle contribue, sur
le plan logistique et administratif, au bon fonctionnement d’une équipe ou d’un service.

PROFIL :
Public agé de moins de 26 ans

Conditions d'éligibilité au dispositif CAE a vérifier auprés de la mission locale pour
I'emploi des jeunes : 05-63-47-08-85

Aptitudes et qualités
Disponibilité et golt du travail en équipe

Formation & expérience
formation de type BTS souhaitée dans une fonction similaire

ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL
Poste basé a Réalmont

REMUNERATION :
SMIC

DEPOT DES CANDIDATURES : jusqu'au jeudi |5 février 2010

Lettre de motivation + CV a adresser par écrit a « Monsieur le Président, Communauté de Communes
du Réalmontais, 2 bis boulevard Carnot, 81120 Réalmont »

Personne a contacter : Thierry CAMPEGGI: 05-63-79-21-27.

Pour mieux connaitre notre intercommunalité, consulter notre site Internet : www.realmont.fr




